Gemeenteprofiel NGK Vlissingen
Vlissingen, 15 maart 2024

Dit gemeenteprofiel is een concept. Als beroepingscommissie zijn we uitgegaan van het
gemeenteprofiel van 2017. We hebben het geactualiseerd en de bedoeling is het gesprek te
starten over hoie we onszelf als gemeente willen presenteren en wat we verwachten van een te
beroepen predikant of een aan te stellen pastoraal werker.

1. Vlissingen

Vlissingen telt ca. 45.150 inwoners.! Het is te karakteriseren als met name een haven- en
industriestad. Ook best een no-nonsense-stad. Karakteriserend is de sloop van de oude
binnenstad om die te vervangen door minder fraaie etagewoningen. Zo heeft de
stedenbouwkundige ontwikkeling van de stad geleden onder de vaak ongebreidelde
expansiedrang van industrieén. Intussen zet de gemeente Vlissingen sterk in op herontwikkeling
van de stad op met name het terrein van voormalig Scheepswerf de Schelde. Ook kent Vlissingen
littekens van vele oorlogen.

In de zomer trekt Walcheren veel toeristen. De hotelaccommodatie in Vlissingen verwerkt zijn
deel ervan. Tijdens de kerkdiensten in de vakantietijd is dit enigszins merkbaar. Tegelijk geldt dat
Vlissingen, qua aantal kerkgangers, kennelijk geen uitgesproken toeristengemeente is.

Walcheren kent een divers opleidingsaanbod. De Regenboog LEV is onze basisschool die
onderwijs geeft met de Bijbel als basis en staat in Middelburg. De Hogeschool Zeeland, school
voor hoger beroepsonderwijs in Zeeland, heeft een belangrijke vestiging in Vlissingen. De
Roosevelt Academy in Middelburg biedt universitair onderwijs. Door deze onderwijsinstellingen
wonen er in Vlissingen en Middelburg veel (internationale) studenten. Zowel in Vlissingen als in
Middelburg is een AZC gevestigd, onze gemeente is daarbij nauwelijks betrokken. In Goes staat
het streekziekenhuis wat betekent dat pastorale zorg aan gemeenteleden zowel in Goes, als in
Vlissingen gevraagd kan worden. Vlissingen heeft een basisziekenhuis gehad, maar dat heeft nu
vooral een poliklinische functie.

2. Ontstaansgeschiedenis van de NGK-Vlissingen

De GKv Vlissingen is in 1946, na de vrijmaking, ontstaan als Gereformeerde Kerk Souburg-
Vlissingen. De gemeente begon klein met ongeveer 40 leden. Vervolgens is de gemeente
langzaam gegroeid tot ca. 225 leden in de tachtiger jaren. Daarna is het ledental afgenomen tot
135 leden. Het verdwijnen van werkgelegenheid door sluiting van Scheepswerf De Schelde is daar
een belangrijke oorzaak van. Sinds 2023 is onze gemeente een NGK-kerk.

Sinds 1974 beschikt de gemeente over in een eigen kerkgebouw aan de De Lannoystraat 2 te
Vlissingen. Met dit gebouw hebben we voldoende vergaderruimte. Kort na de ingebruikname is
de kerkzaal verbouwd tot een multi-functionele ruimte. De kerkzaal wordt regelmatig gebruikt
voor andere gemeente-activiteiten dan de zondagse erediensten. In 1985 is in de kerkzaal een
pijporgel geplaatst. De gemeente heeft een eigen pastorie in Oost-Souburg die momenteel
gebruikt wordt om predikanten te huisvesten die bij ons komen preken.
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3. Plaats van de gemeente in de leefomgeving

Samenwerkingsverbanden:

We nemen deel aan de interkerkelijke commissie kerkdiensten verzorgingshuis Zoute Viever.
Verschillende gemeenteleden zetten zich actief in bij de kerkdiensten op zondagavond in het
verzorgingshuis. De kerkenraad participeert aan het overleg binnen de Raad van kerken in
Vlissingen. Ook werkt onze gemeente mee in Walstraat 68, een diaconaal-missionaire voorpost
van drie kerken in Vlissingen. Momenteel onderzoeken we de samenwerkingsmogelijkheid van de
drie Nederlandse Gereformeerde Kerk op Walcheren. Er is in Vlissingen een CGK geweest
waarmee samensprekingen hebben plaatsgevonden. Nadat de kerkenraad van de CGK deze heeft
beéindigd is de CGK Vlissingen opgeheven.

4, Overzicht leeftijdsopbouw gemeente en kerkelijke stand
Momenteel heeft onze gemeente 135 leden die zo verdeeld zijn over 10 leeftijdscategorieén:

Leeftijdsopbouw NGK Vlissingen (N = 135)
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De grafiek laat een leeftijdsopbouw zien die onevenwichtig genoemd kan worden. Als we de tien
leeftijdscategorieén terugbrengen naar drie groepen van drie leeftijdscategorieén (de leeftijds-
categorie 90-99 jaar telt één gemeentelid) dan blijkt dat we relatief veel kinderen en jongeren
hebben: bijna één-derde van de gemeente (28,9%). lets meer dan een kwart van de gemeente
(26,7%) bevindt zich tussen de 30 — 59 jaar oud en de grootste groep binnen de gemeente
(44,4%) is tussen de 60 en 99 jaar oud.

Concept-gemeenteprofiel NGK Vlissingen. Beroepingscommissie/15-03-2024 Pagina2van5



Leeftijdsopbouw GKv Vlissingen - 2 (N = 139)

®60-99 m=30-59 =0-29

De leden zijn als volgt verdeeld over geslacht en belijdend- of doop lid:

Belijdende leden Doopleden
m v m v totaal
12-03-2024 47 51 21 16 135
5. Predikanten die in Vlissingen werkten

Predikanten sinds de Vrijmaking:

O.J. Douma maart 1956 - mei 1963

S. Braaksma juli 1964 - juni 1967

F. van Dijk april 1968 - september 1971
B. Kamphuis juni 1976 - juni 1980

G. Zomer oktober 1984 - augustus 1989
H. Mostert juni 1991 - januari 1996
J.J.T. Doedens februari 1997 - juli 2007

P.R. Baas december 2008 - april 2015

Y.E. Seong april 2017 - januari 2023

6. Kerkelijke grenzen

Van oudsher is onze gemeente begrensd door de gehele burgerlijke gemeente Vlissingen
(Vlissingen, Ritthem, Oost - en West - Souburg) en Koudekerke (burgerlijke gemeente Veere).

7. Organisatie van de gemeente
Kerkenraad

Hier vragen we de kerkenraad zijn visie op zijn rol te beschrijven.

Diaconie
Hier vragen we de diaconie zijn visie op zijn rol te beschrijven.

Werkgroep onderling dienstbetoon
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Hier vragen we de bezoekbroeders en -zusters hun visie op hun rol te beschrijven.

Commissie van Beheer

Van oudsher beheert een commissie de roerende en de onroerende zaken van de kerk. De
commissie is nu vacant en inactief. De boekhouder heeft een adviserende stem in de commissie.
De kosters werken onder verantwoordelijkheid van de commissie. Er is een instructie voor de
commissie.

Catechisatie

De catechisaties worden in samenwerking met de NGK en CGK Middelburg georganiseerd. In
totaal zijn er 6 & 7 catechesegroepen. Uit Vlissingen nemen 10 jongeren deel aan de
catechisatielessen. Catechese wordt in 20 lessen per jaar gegeven, belijdeniscatechisanten gaan
langer door. Het voornemen is om vanaf 2024 vervolg catechese te geven voor jongeren die
belijdenis hebben gedaan. Voor de catechisaties wordt gebruikt gemaakt van een methode van
de HGJB. Voor de belijdeniscatechese gebruiken we Hou[d]vast. Tot vorig seizoen werd er ook
onderwijs gegeven aan 10 en 11-jarigen.

Beamteam, streamteam en Scipio-app

In nauw overleg met de predikant verzorgt een beamcommissie de visuele presentatie tijdens de
kerkdiensten. Sinds de coronaperiode worden de kerkdiensten ook live gestreamd via YouTube.
Eind 2023 zijn we gebruik gaan maken van de Scipio-app.

Bijbelstudieverenigingen
In verschillende verbanden binnen de gemeente wordt bijbelstudie gedaan.

° een bijbelstudievereniging (voorm. mannenvereniging),

° een vrouwenvereniging,

° twee jeugdverenigingen (‘Benjamin’) voor jeugd van 11 tot 16 en voor 17 — 24 (‘GWION’)
° enkel bijbelstudiegroepen.

Jeugdwerk

Tijdens de zondagse morgendienst is er een créche binnen het kerkgebouw voor de jongste
kinderen binnen de gemeente. Om de 2 weken is er voor de kinderen van 4 t/m 7 jaar een
creche+. Na de start van de dienst gaan de kinderen naar een van de vergaderzalen waar met hen
een Bijbelgedeelte behandeld wordt. Aansluitend een creatieve verwerking daarvan.

Zending

De kerk ondersteunt India Mission, een gezamenlijk project van de kerken in het Zuiden voor
steun aan de predikantenopleiding en de kerken in Noord-Oost India. Een zendingscommissie is
belast met het innen van de zendingsbijdrage en het organiseren van de voorlichting aan de
gemeente.

Evangelisatiecommissie
De evangelisatiecommissie is in ruste. Momenteel zijn er geen activiteiten vanuit die commissie.
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8. Pastoraat en werk in wijken

Alle gemeenteleden ontvangen eenmaal per jaar huisbezoek, dit gebeurt meestal door de eigen
wijkouderling. Waar nodig worden extra bezoeken gebracht. Per wijk vindt er regelmatig overleg
plaats tussen de ouderling, diaken en wijkzuster. Over het algemeen is de sfeer op de
huisbezoeken open. De ouderlingen zijn redelijk goed op de hoogte van wat er speelt in de
gemeente. Deze pastorale zorg in de vorm van huisbezoek komt normaliter voor rekening van de
ouderlingen. In bijzondere gevallen neemt de predikant er aan deel. Ook voor een beter leren
kennen van de gemeente wordt dit aangemoedigd. Overigens zal de predikant ook zelf regelmatig
binnen de gemeente mensen bezoeken.

9. Inrichting erediensten

De erediensten hebben een vrij klassiek patroon. De liederen die gezongen worden zijn veelal de
binnen het kerkverband gebruikelijke liederen. Tijdens de dienst is ruimte voor kindmomenten.
Veranderingen in de liturgie worden gedragen als plannen of gedachten daarvoor met de
gemeente gedeeld zijn. Gemeenteleden verwachten een luisterend en toelichtend gedrag van
een voorganger (in samenwerking met de kerkenraad

10. Karakteristiek van de gemeente

De gemeente van Vlissingen is niet te karakteriseren als uitgesproken ‘modern’, of uitgesproken
‘behoudend’. In deze kleine gemeente zijn er mensen die vasthoudend zijn als het gaat om
klassieke gebruiken in de eredienst. Dan kan er verzet ontstaan tegen gebruik van sommige
muziekinstrumenten, eigen visies van predikanten op de Wet, mime in de kerkdienst, etc.
Daarnaast zijn er gemeenteleden die de overtuiging uitstralen dat de christelijke blijdschap tot
uiting moet komen door een eredienst die duidelijk anders ingericht is dan de klassieke. Bij hen is
nog al eens ongeduld rond de realisering van veranderingen. Daartussen ligt een relatief grote
groep die van mening is dat extremen niet zo nodig moeten. Het gaat in hun ogen om de primaire
boodschap. Jongeren zouden graag meer instrumenten, opwekking of andere eigentijdse vormen
meemaken.

De gemeenteleden hebben met name in de persoonlijke levenssfeer vaak een open blik op hun
omgeving. Daarbij gaat het dan om de vraag: ‘wat kan ik betekenen voor mijn medemens in mijn
directe omgeving’. In die zijn is de gemeente naar buiten gericht. Deze gerichtheid komt weinig
tot uiting in collectieve gemeente-acties, wat deels ook verklaren is uit de leeftijdsopbouw van de
gemeente. Ook ondernemen gemeenteleden naast de diensten geregeld (‘leuke’) activiteiten om
onderlinge relaties te versterken.

Zo is er binnen de gemeente aandacht voor elkaar. Mensen in moeiten, mensen die aandacht
vragen, mensen die hulp nodig hebben, vinden vaak een respons in de gemeente. Karakteristiek
daarbij is dat de hulpverleners — uitzonderingen daargelaten — niet binnen de gemeente praten
over hun acties.

10. Visie op het werk van de predikant/pastoraal werker

De beroepingscommissie stelt voor om dit gemeenteprofiel eerst af te maken en daarna met de
gemeente te bespreken. Na vaststelling ervan stelt de beroepingscommissie een conceptprofiel
op voor een predikant of pastoraal werker, al naar gelang kerkenraad en gemeente besloten
hebben. Voor zo’n profiel nemen we dan het beroepsprofiel voor een gereformeerd predikant als
uitgangspunt. Voor een functieprofiel van een pastoraal werker baseren we ons op het SKW-
functieprofiel voor een kerkelijk werker met opdracht pastoraat.
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